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П Р О Г Р А М М А

вводного инструктажа по охране труда

1. Общие сведения об организации, характерные особенности отдела, в которое поступает сотрудник.
2.    Основные положения законодательства об охране труда.

2.1. Трудовой договор (контракт).

2.2. Рабочее время и время отдыха.

2.3. Охрана труда женщин.

2.4. Охрана труда молодежи.

2.5. Льготы и компенсации за работы по  условиям труда.

2.6. Правила внутреннего трудового распорядка организации, ответственность за нарушение правил.

2.7. Организация работы по охране труда в организации.

2.8. Ведомственный, государственный надзор и общественный контроль  состояния охраны труда.

3.   Общие правила поведения сотрудников организации.

4. Опасные и вредные производственные факторы, характерные для данного рабочего места. Методы и средства предупреждения несчастных случаев и профессиональных заболеваний: средства коллективной защиты, плакаты, знаки безопасности, сигнализация. Основные требования по предупреждению электротравматизма.

             5.    Основные требования личной гигиены и производственной санитарии.
6.   Средства индивидуальной защиты. Порядок и нормы выдачи средств индивидуальной защиты, сроки носки и испытания СИЗ.

7.   Обстоятельства и причины отдельных характерных несчастных случаев, аварий, пожаров. Особенности дорожного движения, соблюдение работником правил дорожного движения.

8.   Порядок расследования и оформления несчастных случаев и профессиональных заболеваний.

9. Пожарная безопасность. Способы и средства предотвращения пожаров, взрывов, аварий. Действия персонала при их возникновении.

10. Первая помощь пострадавшим. Действия сотрудника организации при возникновении несчастного случая.                                                                                                                         
Инженер (специалист) по охране труда                                            А.П. Иванов            

