
Информация 

по созданию исправительных центров и изолированных участков, функционирующих 

как исправительные центры, при исправительном учреждении для содержания лиц, в 

отношении которых судом применено наказание в виде принудительных работ 

  

 Принудительные работы – это наказание, не связанное с лишением свободы. 

Принудительные работы назначаются на срок от двух месяцев до пяти лет. Отбывать 

принудительные работы нужно в специальном центре со своим режимом (сроки отбытия 

в случае замены лишения свободы остаются те же). 

 Исправительные центры представляют собой определенные объекты в 

подчинении ФСИН, в которых осужденные проживают весь назначенный им срок. Это 

огражденная, охраняемая территория с общежитием и служебными постройками.  

 Осужденные мужчины и женщины содержатся раздельно, в блоках для 

проживания с обеспечением изоляции от административных и вспомогательных служб 

исправительного центра. Норма жилой площади на одного осужденного рассчитывается 

исходя из нормы 4 кв. м. Отдел по надзору периодически производит проверку, как 

осужденный работает, приходит к работодателю, чем занимается, трезв ли он и прочее. 

 Работу предоставляет центр (организации любой организационно-правовой 

формы, имеющие соответствующий договор с исправительным центром) и фактически 

она осуществляется не в самом центре, а за его пределами, но только в пределах 

муниципального образования, в котором находится центр. 

 Сферы работы самые разнообразные – уборка, ЖКЖ, строительство, дерево-

металлообработка, сельскохозяйственные работы, дорожные работы и др. Из заработной 

платы осужденного производится вычет государству (от 5 до 20 %), на еду, 

коммунальные услуги и на оплату ущерба от преступления (если это указано в 

приговоре). 

 Привлечение к труду положительно повлияет на жизнь осужденных, отбывающих 

наказание в виде принудительных работ, позволит помогать своим семьям, а также 

возмещать потерпевшим ущерб, причиненный в результате совершения преступлений. 

Подобный опыт был широко распространен в СССР, когда на строительстве различных и 

производственных предприятиях трудились осужденные.  

 Прямым выражением прогрессивной системы исполнения наказаний является то 

положение закона, в соответствии с которым осужденным к принудительным работам, 

при наличии условий указанных выше разрешается выезд за пределы исправительного 

центра на период очередного отпуска (до 18 календарных дней в год). 

 Осужденным к принудительным работам разрешается заочно обучаться в 

образовательных учреждениях среднего и высшего профессионального образования, 

находящихся в пределах муниципального образования, на территории которого 

расположен исправительный центр. 

 Организациям, использующим труд осужденных к принудительным работам, 

предоставляются льготы по уплате налогов в соответствии с законодательством 

Российской Федерации о налогах и сборах. Организации вправе запрашивать и получать 

от администрации исправительных центров информацию, необходимую при создании 

рабочих мест для трудоустройства осужденных к принудительным работам. 

 


