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ИНФОРМАЦИЯ О ПОЛОЖЕНИИ НА РЫНКЕ ТРУДА
УВЕЛЬСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА
в январе-мае 2018 года

На 1 июня 2018 года численность постоянного населения в Увельском муниципальном районе – 31733 человека; численность занятых в экономике составила 13300 или 41,91% общей численности населения муниципального образования. По данным Челябинскстата среднемесячная начисленная заработная плата одного работника номинальная за 2017 год составила 27542,2 рублей[footnoteRef:2] (108,1% к 2016 году). [2:  Без субъектов малого предпринимательства и организаций, средняя численность работников которых не превышает 15 человек] 

На регистрируемом рынке труда на 01.06.2018 г. (в сравнении с показателями на 01.06.2017 г.): в целях поиска подходящей работы зарегистрировано 418 (453) человек, численность безработных составила 270 (301) человек. Уровень регистрируемой безработицы 1,99 (2,21)%. Заявленная работодателями потребность в работниках составила 350 (267) вакансий (в разрезе видов экономической деятельности смотрите далее). На 1 вакансию приходится 0,88 (1,21) незанятых граждан, обратившихся в службу занятости.
Динамика показателей регистрируемого рынка труда
	№
п/п
	Показатели за январь-май
	2018г.
	2017г.
	рост /снижение за год, +/-

	1.
	численность граждан, обратившихся за содействием в поиске подходящей работы
	чел.
	419
	392
	+

	2.
	количество работодателей, обратившихся в службу занятости за содействием в подборе необходимых работников
	чел.
	77
	85
	-

	3.
	численность граждан и работодателей, обратившихся в службу занятости за информацией о положении на рынке труда
	чел.
	184
	195
	-

	4.
	численность граждан, получивших государственную услугу по организации профессиональной ориентации
	чел.
	263
	290
	-

	5.
	количество проведенных ярмарок вакансий и учебных рабочих мест
	ед.
	6
	5
	+

	6.
6.1
	нашли подходящую работу из числа обратившихся
процент от обратившихся
	чел.
%
	119
28,4
	121
30,87
	-
-

	7.
	численность безработных граждан, состоявших на учете в течение периода (с учетом безработных на начало года)
	чел.
	536
	563
	-

	8.
8.1.
8.2.

8.3.
8.3.1.

8.4.
	численность безработных граждан, снятых с учета всего
из них: трудоустроено
приступили к проф. обучению, получению дополнительного проф. образования по направлению органов службы занятости
назначена пенсия
назначена пенсия досрочно по предложению органов службы занятости
снято по другим причинам
	чел.
чел.
чел.

чел.
чел.

чел.
	273
110
14

2
1

147
	270
107
13

13
0

137
	+
+
+

-
+

+

	9.
	состоит на учете безработных на 01.06
	чел.
	270
	301
	-

	10.
	уровень регистрируемой безработицы на 01.06
	%
	1,99
	2,21
	-

	11.
	напряженность на рынке труда – численность незанятых граждан, зарегистрированных в службе занятости, в расчете на одну вакансию на 01.06
	неза-нятые/1вак.
	0,88
	1,21
	-

	12.

12.1.
12.2.
	заявленная работодателями потребность в работниках, кол-во вакансий на 01.06, из них:
по рабочим профессиям
с оплатой труда выше прожиточного минимума
	ед.

%
%
	350

75,71
100
	267

79,78
27,72
	+

-
+




Сравнительные показатели по близлежащим территориям на 01.06.2018 г.
	
Наименование муниципального образования
	Уровень безработицы, %
	Численность безработных граждан, чел.
	Напряженность на рынке труда, незанятые/ 1 вак.

	Пластовский муниципальный район
	1,69
	202
	0,26

	Еманжелинский муниципальный район
	1,8
	368
	0,4

	г. Южноуральск
	2,75
	490
	0,66



Заявленная работодателями потребность в работниках по ОКВЭД на 01.06.2018 г.
	Виды экономической деятельности
	количество
вакансий

	сельское, лесное хозяйство, охота, рыболовство и рыбоводство
	7

	добыча полезных ископаемых
	21

	обрабатывающие производства
	66

	обеспечение электрической энергией, газом и паром; кондиционирование воздуха
	0

	водоснабжение; водоотведение, организация сбора и утилизации отходов, деятельность по ликвидации загрязнений
	2

	строительство
	0

	торговля оптовая и розничная; ремонт автотранспортных средств и мотоциклов
	0

	транспортировка и хранение
	12

	деятельность гостиниц и предприятий общественного питания
	0

	деятельность в области информации и связи
	0

	деятельность финансовая и страховая
	0

	деятельность по операциям с недвижимым имуществом
	1

	деятельность профессиональная, научная и техническая
	1

	деятельность административная и сопутствующие дополнительные услуги
	0

	государственное управление и обеспечение военной безопасности; социальное обеспечение
	3

	образование
	168

	деятельность в области здравоохранения и социальных услуг
	69

	деятельность в области культуры, спорта, организации досуга и развлечений
	0

	предоставление прочих видов услуг
	0

	деятельность домашних хозяйств как работодателей; недифференцированная деятельность частных домашних хозяйств по производству товаров и оказанию услуг для собственного потребления
	0

	деятельность экстерриториальных организаций и органов
	0

	всего
	350



Наиболее востребованные профессии на 01.06.2018 г.

	NN
	Наименование рабочих профессий
	Кол-во вакансий
	Кол-во состоящих на учете чел., всего
	Коэффициент востребованности*
	Минимальная заработная плата, рублей
	Максимальная заработная плата, рублей
	Средняя заработная плата, рублей

	1
	горничная
	1
	0
	специалистов нет
	12838.00
	12838.00
	12838.00

	2
	контролер водопроводного хозяйства
	1
	0
	специалистов нет
	12845.52
	12845.52
	12845.52

	3
	обработчик справочного и информационного материала
	1
	0
	специалистов нет
	12837.45
	12837.45
	12837.45

	4
	оператор газораспределительной станции
	1
	0
	специалистов нет
	18500.00
	18500.00
	18500.00

	5
	оператор конвейерной линии
	1
	0
	специалистов нет
	12840.00
	12840.00
	12840.00

	6
	оператор станков с программным управлением
	1
	0
	специалистов нет
	18000.00
	20000.00
	20000.00

	7
	почтальон
	1
	0
	специалистов нет
	12837.45
	12837.45
	12837.45

	8
	приборист
	1
	0
	специалистов нет
	18500.00
	18500.00
	18500.00

	9
	рабочий зеленого хозяйства
	4
	0
	специалистов нет
	12838.00
	12838.00
	12838.00

	10
	слесарь по контрольно-измерительным приборам и автоматике
	4
	0
	специалистов нет
	16000.00
	35000.00
	30250.00

	11
	слесарь-ремонтник
	1
	0
	специалистов нет
	25000.00
	25000.00
	25000.00

	12
	токарь
	2
	0
	специалистов нет
	17000.00
	27000.00
	24000.00

	13
	укладчик-упаковщик
	9
	0
	специалистов нет
	12840.00
	13000.00
	12928.89

	14
	фрезеровщик
	1
	0
	специалистов нет
	17000.00
	20000.00
	20000.00

	15
	электрослесарь
	1
	0
	специалистов нет
	14500.00
	14500.00
	14500.00

	16
	грузчик
	25
	1
	25
	12840.00
	35000.00
	17894.40

	17
	официант
	17
	3
	5,7
	12838.00
	12838.00
	12838.00

	18
	наладчик технологического оборудования
	5
	1
	5
	15000.00
	35000.00
	32000.00

	19
	кладовщик
	6
	3
	2
	13000.00
	25000.00
	20833.33

	20
	машинист по стирке и ремонту спецодежды
	2
	1
	2
	12838.00
	12838.00
	12838.00

	21
	рабочий по благоустройству населенных пунктов
	159
	106
	1,5
	12837.45
	12837.45
	12837.45

	22
	повар
	4
	4
	1
	12838.00
	12838.00
	12838.00

	23
	слесарь по ремонту автомобилей
	1
	1
	1
	27000.00
	27000.00
	27000.00

	24
	водитель погрузчика
	3
	4
	0,75
	14000.00
	14470.00
	14156.67

	25
	водитель автомобиля
	9
	15
	0,6
	17000.00
	80000.00
	39222.22

	26
	электромонтер по ремонту и обслуживанию электрооборудования
	1
	2
	0,5
	14000.00
	14000.00
	14000.00

	27
	контролер контрольно-пропускного пункта
	1
	4
	0,25
	13000.00
	13000.00
	13000.00

	28
	уборщик производственных и служебных помещений
	1
	14
	0,07
	15000.00
	15000.00
	15000.00

	29
	подсобный рабочий
	2
	50
	0,04
	12838.00
	12838.00
	12838.00

	* Коэффициент востребованности – это соотношение по определенной профессии количества вакансий к количеству состоящих на учете человек, имеющих данную профессию (специальность). Чем выше коэффициент востребованности, тем больше возможностей для трудоустройства по данной вакансии

	NN
	Наименование профессий служащих
	Кол-во вакансий
	Кол-во состоящих на учете человек, всего
	Коэффициент востребованности*
	Минимальная заработная плата, рублей
	Максимальная заработная плата, рублей
	Средняя заработная плата, рублей

	1
	администратор зала
	1
	0
	специалистов нет
	14500.00
	14500.00
	14500.00

	2
	ведущий специалист
	1
	0
	специалистов нет
	12837.45
	12837.45
	12837.45

	3
	врач
	5
	0
	специалистов нет
	20000.00
	40000.00
	30000.00

	4
	врач-педиатр
	1
	0
	специалистов нет
	14393.06
	14393.06
	14393.06

	5
	врач-специалист
	2
	0
	специалистов нет
	20000.00
	20000.00
	20000.00

	6
	врач-стоматолог
	1
	0
	специалистов нет
	35000.00
	35000.00
	35000.00

	7
	врач-терапевт участковый
	1
	0
	специалистов нет
	40000.00
	40000.00
	40000.00

	8
	главный ветеринарный врач
	1
	0
	специалистов нет
	23000.00
	23000.00
	23000.00

	9
	главный зоотехник
	1
	0
	специалистов нет
	23000.00
	23000.00
	23000.00

	10
	главный инженер проекта
	1
	0
	специалистов нет
	70000.00
	70000.00
	70000.00

	11
	главный механик (в прочих отраслях)
	1
	0
	специалистов нет
	70000.00
	70000.00
	70000.00

	12
	инженер по лесосырьевым ресурсам
	1
	0
	специалистов нет
	13000.00
	13000.00
	13000.00

	13
	инженер по эксплуатации нефтегазопроводов
	1
	0
	специалистов нет
	28000.00
	28000.00
	28000.00

	14
	инженер-технолог
	1
	0
	специалистов нет
	18000.00
	18000.00
	18000.00

	15
	культорганизатор
	3
	0
	специалистов нет
	12838.00
	12838.00
	12838.00

	16
	мастер
	1
	0
	специалистов нет
	15000.00
	15000.00
	15000.00

	17
	медицинская сестра по массажу
	6
	0
	специалистов нет
	15000.00
	15000.00
	15000.00

	18
	начальник (заведующий) службы (специализированной в прочих отраслях)
	1
	0
	специалистов нет
	80000.00
	80000.00
	80000.00

	19
	начальник отдела
	1
	0
	специалистов нет
	15230.00
	15230.00
	15230.00

	20
	начальник отдела (в торговле)
	1
	0
	специалистов нет
	15230.00
	15230.00
	15230.00

	21
	начальник отдела (на транспорте, в связи, материальнотехническом снабжении и сбыте)
	1
	0
	специалистов нет
	12837.45
	12837.45
	12837.45

	22
	педагог-организатор
	1
	0
	специалистов нет
	14340.00
	14340.00
	14340.00

	23
	программист
	2
	0
	специалистов нет
	20000.00
	60000.00
	50000.00

	24
	психолог
	1
	0
	специалистов нет
	13774.36
	13774.36
	13774.36

	25
	рентгенолаборант
	1
	0
	специалистов нет
	20000.00
	20000.00
	20000.00

	26
	социальный работник
	2
	0
	специалистов нет
	30442.00
	30442.00
	30442.00

	27
	учитель биологии
	1
	0
	специалистов нет
	20000.00
	20000.00
	20000.00

	28
	учитель иностранных языков
	4
	0
	специалистов нет
	12838.00
	20000.00
	20000.00

	29
	учитель истории
	2
	0
	специалистов нет
	12838.00
	20000.00
	16419.00

	30
	учитель математики
	2
	0
	специалистов нет
	20000.00
	20000.00
	20000.00

	31
	учитель начальных классов
	1
	0
	специалистов нет
	12838.00
	12838.00
	12838.00

	32
	учитель русского языка и литературы
	2
	0
	специалистов нет
	12838.00
	20000.00
	16419.00

	33
	учитель физики
	1
	0
	специалистов нет
	12838.00
	12838.00
	12838.00

	34
	фельдшер
	9
	0
	специалистов нет
	25000.00
	25000.00
	25000.00

	35
	электромеханик связи
	1
	0
	специалистов нет
	24000.00
	24000.00
	24000.00

	36
	медицинская сестра
	7
	2
	3,5
	12838.00
	25000.00
	15405.43

	37
	лаборант
	3
	1
	3
	13000.00
	30000.00
	19666.67

	38
	администратор
	2
	1
	2
	12838.00
	60000.00
	36419.00

	39
	специалист
	3
	4
	0,75
	14000.00
	50000.00
	34333.33

	40
	менеджер
	3
	5
	0,6
	60000.00
	150000.00
	103333.3

	41
	экономист
	1
	2
	0,5
	20837.31
	20837.31
	20837.31

	42
	бухгалтер
	2
	10
	0,2
	14500.00
	24000.00
	19250.00



По предоставленной работодателями Увельского муниципального района 
в ОКУ ЦЗН информации на 01.06.2018 г.
	всего о предстоящих увольнениях в связи с ликвидацией организаций, либо сокращением численности или штата работников организаций:
	заявило организаций –
5 ед.
	численность работников, предполагаемых к увольнению по инициативе работодателя -
54 чел.

	в порядке массовых увольнений  
в июне-августе 2018 г.
	0
	0

	вне рамок массовых увольнений
	5
	54

	заявлено о неполной занятости:
	в организациях, ед.
	численности работников, чел.

	работают неполное рабочее время по инициативе работодателя
	2
	108

	находятся в простое по вине работодателя
	0
	0

	находятся в отпусках без сохранения зарплаты
	0
	0



Информацию по нормативно-правовому регулированию социально-трудовых отношений можно получить:
1. в Государственной инспекции труда в Челябинской области,  454080, г. Челябинск, Свердловский пр., 60, телефон (факс)  (код 351)237-08-32,  e-mail: git@chel.surnet.ru, официальный сайт git74.rostrud.ru;
1. через электронный сервис Онлайнинспекция.РФ;
1. через интернет-портал "Государственная система правовой информации" pravo.gov.ru;
1. на сайте Главного управления по труду и занятости населения Челябинской области www.szn74.ruв разделе «Законодательство» и «Рынок труда» подраздел «Сокращение штата или численности»;
1. в Центре консультаций в сфере труда и занятости, г. Челябинск, пр-т Ленина, 49а,
тел. 8-00-444-80-88 (звонок бесплатный), e-mail: cktz@chelzan.ru.

В целях стимулирования внутренних миграционных процессов ОКУ ЦЗН предоставляется государственная услуга по оказанию содействия безработным гражданам в переезде, и безработным гражданам и членам их семей в переселении в другую местность для трудоустройства. По данному направлению оказано содействие 0 гражданам, из них переехали 0 человек, переселилось – 0.


За предоставление госуслуги Информирование о положении на рынке труда Челябинской области отвечает Областное казенное учреждение Центр занятости населения Увельского района: телефон 8 (351-66) 3-21-93, e-mail: szn_uvel@mail.ru.

БОЛЕЕ ПОДРОБНУЮ ИНФОРМАЦИЮМОЖНО ПОЛУЧИТЬ:
1. на сайте Главного управления по труду и занятости населения Челябинской области www.szn74.ru; 
1. в Областных казенных учреждениях Центрах занятости населения (адреса и контакты можно найти по ссылке http://szn74.ru/htmlpages/Show/overview/subordinate);
1. на сайте ОКУ ЦЗН Увельского района www.uve.szn74.ru; 
1. на портале «Работа в России» trudvsem.ru можно получить информацию по вакансиям Челябинской области, других регионов и разместить свое резюме;
1. через Единый портал государственных и муниципальных услуг gosuslugi.ru можно в электронной форме получить госуслугу  "Информирование о положении на рынке труда в Челябинской области" и подать заявление на получение госуслуг службы занятости населения:
"Организация временного трудоустройства несовершеннолетних граждан в возрасте от 14 до 18 лет в свободное от учебы время, безработных граждан, испытывающих трудности в поиске работы, безработных граждан в возрасте от 18 до 20 лет, имеющих среднее профессиональное образование и ищущих работу впервые";
"Организация проведения оплачиваемых общественных работ";
[bookmark: _GoBack]"Содействие гражданам в поиске подходящей работы, а работодателям - в подборе необходимых работников".
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Jupexrop OKY II3H

YBenbcKorno paiiona
/’[L{/fé/o 0.10. ManHaHoBa

«08» mronst 2018 r.

HH®OPMAIIVS O IMOJIOKEHIH HA PBIHKE TPYIA
YBEIbCKOI'O MYHUIIHIIAJIEHOTO PAHOHA

B siuBape-mae 2018 roxa

Ha 1 mronst 2018 roa YHCIEHHOCTS IIOCTOSHHEOTO HACEEHUS B Y BEIbCKOM MYHHAIMIIAIBHOM
paiiore — 31733 denoBeka; UHCIEHHOCTh 3aHSTHIX B OKOHOMHKe cocrasmma 13300 mmm 41,91%
o0mell YNCIEHHOCTH HACEJEHHS MYHHIHUIANbHOro oOpasoBaHms. Ilo mammemM YemsOmHCKCTATA
CPEAHEMECSHAS HauHCIIeH A 3apaGoTHas IUIaTa OTHOTO paloTHHKA HOMHHATbHAS 3a 2017 rox
cocraBuna 27542,2 py6neld (108,1% x 2016 roxy).

Ha perucrpupyemom pemke Tpyna mHa 01.06.2018 r. (B cpaBHeHHH C IOKasaTelsiMH Ha
01.06.20171.): B memsX mowWCKa HOAXonsmielf paGoTsl 3apermcTpupoBaHo 418 (453) wemosek,
ucieHHOCTh  Ge3paGoTHhx cocrauma 270 (301) uemoBek. VYpOBeHb pETHCTpPHpPYEMOi
Gespaboruust 1,99 (2,21)%. 3assnennas paGoTOAATeNAMH TOTPEGHOCTh B PaGOTHHKAX COCTABHIIA
350 (267) BakaHcumii (B paspe3e BHIOB SKOHOMHYECKON MACATENBHOCTH cMOTpuTe Hanee). Ha 1
Baxancuio npuxoxutes 0,88 (1,21) He3aHATHIX TpaXIaH, OOPATHBIINXCS B CITyKOY 3aHATOCTH.

JluHamuKa moKasaTeteif perHCTPHPYEMOro PHIHKA TPy/a

N pocr
o Tloxasaresu 3a ssHBApb-Maii 2018r. 2017r. |/cHmxenne
32 rog, +/-
1. HHCIICHHOCTS FPAaH, 06paTUBLINXCS 33 COASHCTBHEM B TIOHCKE wer. 1419 oz |+
TIOAXOAALIEN PasO’l‘bl
2. KOJINYECTBO pa6o'r0na'reneﬁ, OGpaTHEmHXQH B Cﬂy)l(éy 3aHATOCTH 3a
uen. |77 85 -
cozeiicTBreM B 10160pe HeOOXOMMMBIX PAOOTHHKOB
3.  |dmCIeHHOCTH rpaKAaH M padoToMaTeNeH, 0BPaTHBILKXCS B CITy KOy 184 195 |-
3aHATOCTH 32 HH(pOpPMaIHel 0 MOOKEHUU Ha PBIHKE TPyAa ks
4. 9HC/IEHHOCTh TPAXKAaH, MOMYYHMBLINX TOCYAApPCTBEHHYIO YCIIYTY 110
% wem. 263 290 |-
opraHu3ayy podeccHoHaTbHON OpUEHTALIMH
5. [KonMHecTBO MpOBEAEHHBIX APMAPOK BaKAHCHI U YueOHBIX pabounx e 5 5 =
mecT 4
6. HALILTH [TOJXO/AIIYI0 paGoTy U3 uuc/ia 06paTHBIIMXCS uer. 119 121 |-
6.1 |mpoueHT OT OGpaTHBIIMXCS % 28,4 (30,87 |-
7. |umcnenHocTs 6€3paGOTHBIX IPakaH, COCTOSBIINX Ha YUeTe B wer si lse3 |-
Teuenne mepuoza (¢ yderoM 6e3paboTHBIX Ha HAYAJIO roja)
8. |umcieHHOCTH Ge3paGOTHBIX rPaK/IaH, CHATHIX C yueTa BCero wem. 273 270 |+
8.1. |3 HEX: TPYOYCTPOCHO ven. (110|107 |+
8.2. [mpucTynumu Kk npod. 06yUeHH IO, MOy 4eHHIO JOMOIHUTENEHOrO uer. |14 13 i
npod. 06pasoBaHKs 10 HANIPABIEHHIO OPraHOB CITYIKGBI 3aHATOCTH
8.3. |HasHaueHa MmeHCHA EC v 13 -
8.3.1.|HasHayeHa MeHCHs JOCPOUHO 1O MPEUIOKEHHUIO OPratos ey k6sr  [er. |1 &
3aHATOCTH
8.4. |cHATO MO APYrMM MpHYHHAM wern. 147 187 [+
9. |cocTout Ha yuete GespaboTHEIx Ha 01.06 wen. 270 301 |-
10. |yposetb peructpupyemoii 6espatoruipt Ha 01.06 % 1,99° 221 |[=
11.  |HampsKEHHOCTH Ha PBIHKE TPY/a — YHCIIEHHOCT HEe3aHATBIX Hes3a-
rpakaaH, 3aperHCTPHPOBAHHEIX B CITy:KOe 3aHATOCTH, B pacyete Ha |Hatsie/|0,88 1,21 |-
osiHy BakaucHio Ha 01.06 1Bak.
12. |3asenennas paGoTonare/nsMu OTPeGHOCTE B pAGOTHHKAX, KOJ-BO  [ell. 350 267 |+
Bakaxcuil Ha 01.06, U3 HUX:
12.1. |mo paGounm mpodheccram % 75,71 |79,78 |-
12.2. |c omuraToii Tpy/a BbIIe MPOKUTOYHOTO MHHMMYMAa % 100 127,72 |+

! Bes cyGBeKTOB MaI0ro NPEANPUHUMATE IECTBA H OPraHH3aLliH, CPeIHAS YHCIEHHOCTE PAGOTHHKOB KOTOPEIX HE MPEBBILIACT 15
YEJIOBEK




