Собрание депутатов

Увельского района Челябинской области

(457000 Челябинская область п. Увельский ул. Советская – 26, тел. 3-18-09)
РЕШЕНИЕ
« 29 » апреля 2010 г.                                                                                                                          № 23  
Об утверждении 
Порядка установления  
ежемесячной надбавки к заработной плате

воспитателям, заведующим одно – и двухгрупповыми

муниципальными дошкольными образовательными

учреждениями, ведущим воспитательную работу

В целях реализации областной целевой программы «Поддержка и развитие дошкольного образования в Челябинской области» на 2010-2014 годы и муниципальной целевой  программы «Развитие дошкольного образования в Увельском муниципальном районе на 2010 – 2014 годы», социально-материальной поддержки   работников ДОУ района Собрание депутатов 
решает:

1. Утвердить прилагаемый Порядок установления ежемесячной надбавки к заработной плате воспитателям, заведующим одно– и двухгрупповыми муниципальными дошкольными образовательными учреждениями, ведущим воспитательную работу, за счет представленной в 2010 г. субсидии местному бюджету на выплату ежемесячной надбавки к заработной плате вышеуказанным работникам МДОУ, её размера и условий выплаты (Приложение). 
2. Организацию выполнения настоящего Решения возложить на Начальника Управления образования  администрации Увельского муниципального района С.Г. Рослова.
3. Настоящее постановление вступает в силу  со дня опубликования в газете «Настроение» и распространяется на правоотношения, возникшие с 01.01.2010 г.

4. Считать утратившим силу  Порядок установления ежемесячной надбавки к заработной плате воспитателям, заведующим одно– и двухгрупповыми муниципальными дошкольными образовательными учреждениями  № 23 от 23.04.2009 года.

 
Глава 

Увельского муниципального района                                                            А.Г. Литовченко

Приложение

                                                                               
                  к решению Собрания депутатов 

                                                                                                          Увельского муниципального 








        района

                                                                                                      от  « 29 » апреля 2010 г. № 23
Порядок 

установления ежемесячной надбавки к заработной плате воспитателям,   

заведующим одно– и двухгрупповыми муниципальными дошкольными образовательными учреждениями, ведущим воспитательную работу

1. Настоящий порядок определяет условия ежемесячной  надбавки к заработной плате воспитателям, заведующим одно – и двухгрупповыми муниципальными дошкольными образовательными учреждениями, ведущим воспитательную работу (далее – Надбавки).

2. На установление Надбавки воспитателям, заведующим одно– и двухгрупповыми дошкольными образовательными учреждениями (далее МДОУ), ведущим воспитательную работу, направляются средства из областного бюджета.

3. За период нахождения работника в очередном отпуске, за дни нетрудоспособности по больничному листу Надбавка выплачивается в установленном порядке.

4. Надбавка является составной частью заработной платы работника со всеми вытекающими правовыми последствиями, а именно:

   − Надбавка выплачивается одновременно с выплатой заработной платы,

   − Надбавка учитывается при определении налоговой базы по налогу на доходы физических  лиц,

   − выплата Надбавки производится пропорционально фактически отработанному времени.

5. При выплате Надбавки учитывается районный коэффициент,  установленный Правительством Российской Федерации, а также отчисления по единому социальному налогу, страховым взносам на обязательное пенсионное страхование и страховым взносам по обязательному социальному страхованию от несчастных случаев на производстве и профессиональных заболеваний.

6. Порядком предусмотрена выплата Надбавки работникам по основному месту работы  (основной должности). При замещении временно отсутствующих работников Надбавки выплачиваются замещающим работникам, в том числе работающим по другой основной должности.

7. Выплата Надбавок осуществляется из расчета работы по основной занимаемой должности на одну ставку: 

    − 1000 рублей в месяц воспитателям

    − 417 рублей заведующим одно– и двухгрупповыми муниципальными дошкольными  образовательными учреждениями, ведущим воспитательную работу с детьми в группе. 

8.   Сумма Надбавки работникам в месяц не может превышать указанных размеров.

9. Администрация Увельского муниципального района заключает с Министерством образования и науки Челябинской области соглашение о предоставлении субсидии на выплату Надбавки.

10. Управление образования администрации Увельского муниципального района предоставляет в Министерство образования и науки Челябинской области ежеквартально до 5-го числа месяца, следующего за отчетным, отчет о расходах на выплату Надбавки по форме, утвержденной Министерством образования и науки Челябинской области.

11. Органы местного самоуправления, Управление образования, допустившие нецелевое использование бюджетных средств, несут ответственность в установленном законодательством порядке.

